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OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI e ASSISTENTI
AMMINISTRATIVI COSTITUENTI IL GRUPPO DI LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI PER PCTO

E STEM IN ITALIA E ALLESTERO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento

dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Avviso
pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento
(PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in
Italia e all’estero (D.M. 88/2025).

Titolo progetto: STEM & Multilinguismo: competenze per il futuro

Codice M4C113.1-2025-1585-P-59196 - CUP J44D23004670006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;





VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il Regolamento
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento Recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in
particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubbilicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e
50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008,
avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli investimenti
pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTO il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021 recante
“Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n.233 recante
“Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) inserito all'interno del programma Next Generation EU approvato con
decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021- Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Avviso pubblico
prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero
(D.M. 88/2025);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 21 maggio 2025, n. 88, con il quale sono state destinate le risorse per la realizzazione
di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici
e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all'estero, in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza);

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 si & proceduto ad indire una procedura a sportello per la presentazione
di proposte progettuali per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline
STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M.
88/2025);

VISTA la candidatura presentata dall’lISS “Don Milani Pertini” di Grottaglie in data 23/07/2025 con codice inoltro 59196.0
TENUTO CONTO che, con decorrenza 1° settembre 2025, in applicazione delle deliberazioni della Giunta della Regione Puglia n.
1891 del 30/12/2024, nonché delle successive deliberazioni n. 54 del 29 gennaio 2025 e n. 69 del 10 febbraio 2025, con i relativi
allegati, viene data esecuzione al “Piano di dimensionamento scolastico per l'a.s. 2025/26 e programmazione dell’'offerta
formativa per il triennio scolastico 2025/26, 2026/27 e 2027/28”;

TENUTO CONTO che, a seguito del predetto piano di dimensionamento, la fusione degli istituti Don Milani Pertini di Grottaglie
(codice mecc. TAIS01200V) ed Elsa Morante di Crispiano (codice mecc. TARHO8000L ) ha dato origine all’lISS Don Milani Pertini -



E. Morante (codice mecc. TAIS04700T );

TENUTO CONTO che I'lISS Don Milani Pertini - E. Morante (codice mecc. TAISO4700T ) ha acquisito de facto, dalla scuola
originariamente beneficiaria, la gestione del progetto de quo;

VISTO l'accordo di concessione prot. n° 0181022 del 19/10/2025 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e I'Istituzione
Scolastica per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento la Dirigente scolastica
prof.ssa Angela Scatigna che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.
241/1990;

VISTA la NOMINA del RUP prot.n. 1141 del 21/01/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n° 7 del 04/09/2025 di approvazione ed adesione al progetto PNRR in trattazione;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 25 del 10/12/2025 di approvazione ed adesione al progetto PNRR in trattazione;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 42 del 10/12/2025 di assunzione nel Programma Annuale E.F. 2025 del progetto in
trattazione;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 23/12/2025, prot. n. 7955

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 che forniscono indicazioni alle scuole statali e paritarie
beneficiarie per la progettazione e la gestione degli interventi nell'ambito dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 del PNRR.

VISTA l'azione di DISSEMINAZIONE effettuata prot. n. 1166 del 22/01/2026
VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 2216 del 04 /02/2026, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 04/02/2026;

VISTO in particolare, I'art. 2, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale gli interessati dovevano consegnare la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 08 :00 del 09/02/2026;

CONSIDERATO che alla data del 09 /02/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di interesse,
sono pervenute da parte del personale interno all’Istituzione le seguenti candidature:

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 91/2026 dell’11/02/2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 7955 del 23/12/2025;

VISTA la nomina della commissione, con Decreto prot.2777 del 10/02/2026, per la selezione e il reclutamento di docenti interni
per la costituzione del Decreto di nomina della commissione di valutazione per il reclutamento di docenti costituenti il
gruppo di lavoro - PCTO all'estero di cui al DM 88/2025;

VISTO il verbale Prot. n. 2969 del 12/02/2026 relativo alla valutazione delle istanze per la selezione e il reclutamento di docenti
interni per la costituzione del GRUPPO DI LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI PER PCTO E STEM IN ITALIA E
ALLESTERO di cui al DM 88/2025;

VISTA la graduatoria provvisoria Prot. N. 2977 del 12/02/2026;

VISTO il reclamo prot. n. 3322 del 18/02/2026 della prof. Catalano Rosa;

VISTO il riscontro della Dirigente scolastica al predetto reclamo prot. n. 3347 del 19/02/2026;

DECRETA

la pubblicazione, in data odierna, della graduatoria definitiva di docenti interni e ATA per costituire il GRUPPO DI
LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI PER PCTO E STEM IN ITALIA E ALLUESTERO di cui al DM 88/2025
-Titolo progetto: STEM & Multilinguismo: competenze per il futuro Codice M4C113.1-2025-1585-P-59196 -
CUP J44D23004670006

Personale Docente Esperto Progettazione e gestione progetti PNRR

Master/|Compete |Supporto/ [Partecipazi [Esperienza [Esperienza come incarichi Corsi Certifica
corsi di |nze coordinam fone icome tutor nei progetti  |coordinamen|formazione(zioni TOTALE
Tito [perfezio|gestione |ento GoP facilitatore [PNRR to attinenti  [informat
- |Prot. lo |[pament |documenyFSE.FERS valutatore iche
Nominativ di lo ale (max progetti
o stu [attinent[4) leuropei
dio [ila
specifici
ta
dell’avvi




kso
1|cCatalano | 2529- | 5 6 4 3 3 5 5 6 38
08/02/26
2| Caliandro| 2516- 4 4 3 3 3 5 5 6 35
07/02/26
2 | Frisino 2530 - 6 5 4 16
09/02/26
1| Vadala 2520 - 6 1 2 5 15
08/02/26
Personale Docente Esperto Progettazione e gestione progetti mobilita ESTERO
master/cors|Competen [Supporto/ |Partecipazi |Esperienza lincarichi Corsi Certificazio
idi ze coordiname|one come tutor [coordinamelformazione |ni TOTALE
Titolo  di| perfeziona |gestione |nto GOP nei progetti nto attinenti  |informatich
Prot. studio mento |document [FSE.FERS PNRR e
Nomin . .
- attinenti [ale (max
ativo alla |4
specificita
dell’avviso
1|cCatal | 2529 - 5 6 4 3 3 5 5 6 38
ano |08/02/
26
2 | vadaly 2520 - 6 1 2 5 15
08/02/
26
Personale Assistente Amministrativo
Anzianita di servizio nel |Aver maturato TOTALE
profilo di appartenenza |esperienza nella
Titolo di gestionedi
Prot. . : :
Nominativo Studio progetti/moduli
PON o PNRR
finanziati con Fondi
[Europei
1 |LUzzi 2444 — 4 3 5 12
Rosamaria 06/02/26
2 | VALENZANO 2543 — 2 2 5 9
STELLA 09/02/26

Avverso il presente decreto, avente carattere definitivo, € ammesso, esclusivamente per vizio di legittimita, ricorso al

TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione dello stesso.
Il presente decreto viene pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto nella sezione del progetto e all’Albo online.

ANGELA SCATIGNA
20.02.2026 13:54:51
CET

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Angela SCATIGNA

(Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)
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