
 

 

 
 

All’Albo d’Istituto ​
Alla sezione Amministrazione Trasparente ​

Al sito web d’Istituto ​
Al DSGA 

Piano Nazionale di ripresa e resilienza missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219. 
 

TITOLO PROGETTO: IA@Scuola – Snodo Formativo Territoriale  per la Transizione Digitale nell'era 
dell'Intelligenza Artificiale   CNP:M4C1I2.1-2026-1745-P-64722      CUP: B44D25004530006 

 
Oggetto: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI SUPPORTO AL RUP (supporto tecnico 
operativo su Piattaforma FUTURA) a figura di Elevata Qualificazione Amministrativa (Direttore 
SS.GG.AA.) nell'ambito del Progetto PNRR D.M. 219/2025. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTA ​ la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTA ​ la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni  

scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 
VISTO  il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in  
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTA ​ la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
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e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO  il D.I. n. 129 del 28/08/2018, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
             delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 c. 143 della Legge n. 107/2015”; 

VISTA​  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA​la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO​Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base 

dell’atto di indirizzo del Dirigente; 
VISTA​la delibera del Consiglio d’Istituto n. 58 del 29 dicembre 2025 con la quale è stato approvato il 

P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/28; 
VISTO​il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 91 del 11/02/2026 

per l’Esercizio finanziario 2026; 
VISTA​la delibera n. 24 del 12/09/2025, prot. n. 1905 del 06/10/2025 di autorizzazione preventiva del 

Collegio dei docenti, recante delega al Dirigente scolastico per la candidatura e adesione 
generale agli Avvisi PON 2014-2020, Programma Nazionale “Scuole e competenze” 2021 – 2027 
e agli interventi PNRR; 

VISTA​la delibera del Consiglio di Istituto n. 80 del 29/12/2025   di delega al Dirigente Scolastico per la 
candidatura e l’adesione generale agli Avvisi PON 2014-2020, Programma Nazionale “Scuole e 
competenze” 2021 – 2027, agli interventi PNRR, a progetti locali, nazionali e internazionali; 

VISTE ​le delibere del Collegio dei Docenti 98 del 15/05/2026 e del Consiglio di Istituto n. 115 del 
20/05/2026 di adesione  e ratifica  al DM 219/2025 per la “realizzazione di progetti di formazione 
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nelle scuole”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, relativo alla 
realizzazione di progetti di formazione sull'utilizzo dell'intelligenza artificiale nelle scuole 
(Investimento 2.1 PNRR); 

VISTA la legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di 
intelligenza artificiale”;  

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”); 

 
 VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti 

nel PNRR;  
VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 64722.0 assunta a prot. interno n. 0006907 del 

2.4.2026;  
 
 
 
VISTO l’accordo di concessione AOOGABMI.REGISTRO.UFFICIALE.U.0105748 del 05-05-2026 assunto a 

ns prot. 9550 del 07-05-2026, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e alla 
spesa per un totale autorizzato di € 49.168,00;  

VISTO il decreto assunzione in bilancio prot. 11010 del 26/05/2026;  
VISTA la nomina di RUP, prot. n. 11704 del 03.6.2026, conferita alla DS Prof.ssa Angela Scatigna; 
CONSIDERATA la necessità di utilizzare personale interno di supporto al R.U.P. nelle attività 

organizzative, negoziali, di selezione del personale e per la gestione amministrativa sulla 
piattaforma FUTURA, nei limiti delle disponibilità e delle competenze rinvenute nell’ambito 
dell’istituto;  

 



 

 
RITENUTO che la figura professionale avente l'adeguata qualificazione per ricoprire tale incarico 

coincida con il Direttore dei SS.GG.AA.; 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Di conferire al Direttore dei SS.GG.AA., Massimiliano Tocci, l’incarico individuale avente ad oggetto 
“Supporto al RUP e coordinamento delle attività amministrative sulla piattaforma FUTURA”. L’incarico 
prevede un impegno massimo di n. 80 ore, da retribuire nella misura di € 27,00 (ventisette/00) per 
ciascuna ora, lordo Stato. ​
La relativa attività è imputata alla voce “Costi indiretti sostenuti per l’organizzazione del percorso 
formativo” del piano finanziario del progetto. Il presente incarico decorre dalla data odierna e avrà 
validità fino alla conclusione del progetto, fissata al 31 dicembre 2026. 

 Il Supporto al RUP dovrà occuparsi delle seguenti attività: 

●​ Collaborare con il DS/RUP per la stesura degli avvisi, la comparazione dei curricula e la stesura 
delle graduatorie ai fini della designazione delle figure coinvolte; 

●​ Collaborare con il DS per garantire la documentabilità, la trasparenza delle procedure e la 
registrazione delle attività formative; 

●​ Supportare le attività di predisposizione dell’attività negoziale e le procedure di acquisto di beni 
e servizi; 

●​ collaborare e cooperare con il DS/Project manager, al fine di garantire la fattibilità di tutte le 
attività e il rispetto della temporizzazione prefissata; 

●​ Implementare, monitorare e controllare i dati inseriti nella piattaforma ministeriale FUTURA; 
●​ Predisporre i necessari timesheet a documentazione delle ore lavorate.​

 

Le attività devono essere svolte al di fuori del normale orario di servizio e devono essere strettamente 
funzionali al raggiungimento dei target e milestone progettuali. La liquidazione del compenso avverrà 
sulla base delle effettive presenze (desunte dal timesheet), in un'unica soluzione, a seguito dell'effettiva 
erogazione dei fondi da parte del Ministero e subordinatamente al raggiungimento dei traguardi 
previsti. 

Il presente documento verrà pubblicato, per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online e 
Amministrazione Trasparente del sito web d'Istituto. 

 

                           Il Dirigente Scolastico 

       ​
  Prof.ssa Angela Scatigna ​

Documento informatico firmato digitalmente ​
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, ​

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
 

 

http://ss.gg.aa

		2026-06-09T14:07:09+0200
	ANGELA SCATIGNA




