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155 DON MILANI-PERTIMNI-MORAMNTE

Prot. 0018374 del 10/09/2026
WlI (Uscita) Al personale Docente

p.c. Al Direttore SS.GG.AA.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Tenuto conto del quadro giuridico-istituzionale di riferimento;

Tenuto conto del RAV;

Tenuto conto del PT.O.F;

Preso atto degli indirizzi generali e delle scelte di gestione e di amministrazione;
Visto il CCNL 2019/2021;

Predispone il seguente

PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA

.S. 2026/2027

Deliberato dal Collegio docenti in data 09/09/2026
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Premessa

Il Piano annuale delle attivita si configura come documento utile per il personale di questo istituto in
guanto contiene la pianificazione delle attivita che si dovranno svolgere per il raggiungimento del
successo formativo degli studenti, tramite:

la garanzia della qualita del servizio offerto in termini di rispetto delle aspettative dell'utenza
interna ed esterna;

il perseguimento di una gestione efficace delle risorse;

il rispetto delle competenze e delle attitudini di ciascuno;

la costruzione di un sano rapporto relazionale sul posto di lavoro e di processi comunicativi
fluidi;

il contributo all'instaurazione di un “clima” che tenda al rispetto della norma e della legalita;
la dotazione di un sistema di controllo atto a garantire adeguamenti in itinere.

Ai sensi dell’art. 44 del CCNL del Comparto Istruzione e ricerca 2019-2021:

1.

b)

c)

L'attivita funzionale all’insegnamento é costituita da ogni impegno inerente alla funzione
docente previsto dai diversi ordinamenti scolastici. Essa comprende tutte le attivita, anche a
carattere  collegiale, di  programmazione, progettazione, ricerca, valutazione,
documentazione, aggiornamento e formazione, compresa la preparazione dei lavori degli
organi collegiali, la partecipazione alle riunioni e l'attuazione delle delibere adottate dai
predetti organi.
Tra gli adempimenti individuali dovuti rientrano le attivita relative:

a) alla preparazione delle lezioni e delle esercitazioni;

b) alla correzione degli elaborati;

c) airapportiindividuali con le famiglie.

Le attivita di carattere collegiale riguardanti tutti i docenti sono costituite da:

partecipazione alle riunioni del Collegio dei docenti, ivi compresa l'attivita di programmazione
e verifica di inizio e fine anno e l'informazione alle famiglie sui risultati degli scrutini
trimestrali, quadrimestrali e finali e sull'andamento delle attivita educative nelle scuole
dell’infanzia e nelle istituzioni educative, fino a 40 ore annue;

la partecipazione alle attivita collegiali dei consigli di classe, di interclasse, di intersezione,
inclusi i gruppi di lavoro operativo per l'inclusione. Gli obblighi relativi a queste attivita sono
programmati secondo criteri stabiliti dal collegio dei docenti; nella predetta programmazione
occorrera tener conto degli oneri di servizio degli insegnanti con un numero di classi superiore
a sei in modo da prevedere un impegno fino a 40 ore annue;

lo svolgimento degli scrutini e degli esami, compresa la compilazione degli atti relativi alla
valutazione.

4. Fermo restando che le ore di cui alle lettere a) e b) del comma 3 sono prioritariamente destinate
alle attivita collegiali ivi indicate, le ore non utilizzate a tal fine sono destinate, nei limiti di cui alle lett.
a) e b), alle attivita di formazione programmate annualmente dal collegio docenti con il PTOF”,

Tanto premesso, € opportuno precisare che:

eventuali modifiche, sempre possibili, al presente calendario, dettate da esigenze
sopravvenute e non previste, saranno tempestivamente comunicate;

ogni docente puod essere impegnato, nelle attivita previste dal piano, per un numero di ore
non superiore alle 80 ore (40 ore comma 3.a + 40 ore comma 3.b);
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i docenti impegnati con orario cattedra articolato su piu scuole, parteciperanno alle varie
attivita funzionali all'insegnamento in proporzione all’orario/cattedra assegnato presso I'lISS
Don Milani-Pertini-E.Morante. Tali docenti sono invitati a proporre il relativo calendario delle
presenze entro il 15 ottobre 2026, utilizzando I'apposito modello messo a disposizione dalla
segreteria.

la partecipazione ai GLO, obbligatoria, potra essere programmata dai docenti, secondo il
proprio orario e secondo il numero delle classi in cui sono presenti gli alunni disabili fino al
raggiungimento delle monte ore previste dal contratto;

fermo restando che le ore di cui alle lettere a) e b) del comma 3 sono prioritariamente
destinate alle attivita collegiali ivi indicate, le ore non utilizzate a tal fine sono destinate,

nei limiti di cui alle lett. a) e b), alle attivita di formazione programmate annualmente dal
collegio docenti con il PTOF;

il docente i cui impegni collegiali superino complessivamente le 40h + 40h (con inclusione
della formazione nel monte ore totale) comunica per iscritto il proprio calendario, fino a

concorrenza del massimo contrattuale.

1.1.S.S. DON-MILANI-PERTINI-E.MORANTE — GROTTAGLIE/CRISPIANO (TA) - a.s. 2026/2027
ATTIVITA FUNZIONALI ALUINSEGNAMENTO art. 44 (commi 1-2-3) CCNL 2019/2021

S Rif. CCNL 2019/2021
E GIORNO TIPOLOGIA ATTIVITA DALLE ...ALLE DURATA
40hc.3lett. a 40h c. 3
T lett.b
T Mercoledi 2 Collegio Docenti 10,00 -12,00 2h X
E Giovedi 3 Dipartimenti 09,00 - 12,00 3h X
M Martedi 8 Dipartimenti 09,00 - 11,00 2h X
B Mercoledi 9 Collegio Docenti 10,00 -12,00 2h X
R
E
Venerdi 2 Consigli di classe Grottaglie 15,30-19,15
Lunedi 5 Consigli di classe Grottaglie 15,30-19,15
Consigli di classe Crispiano 14,45 - 19,15
Martedi 6 Consigli di classe Grottaglie 14,45 - 19,25
Consigli di classe Crispiano 16,15 - 19,15
o Mercoledi 7 Consigli di classe Grottaglie 17,15-19,30 50 m X
T Consigli di classe Crispiano 15,00 - 19,30
T Giovedi 8 Consigli di classe Grottaglie 15,30 - 19,15
g Consigli di classe Crispiano 16,15 - 19,15
R Venerdi 9 Consigli di classe Grottaglie 15,30- 19,15
E Consigli di classe Crispiano 15,30- 19,15
Lunedi 12 Dipartimenti 16:30-17:30 1h X
da definire su Riunioni GLO 15 m per X
disponibilita ASL studente
Lunedi 21 Assemblee per il rinnovo degli da definire 1h
Organi Collegiali
Lunedi 26 Collegio Docenti 16,00 - 17,00 1h X
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Venerdi 20

Consigli di classe Grottaglie

15,30- 19,15

Giovedi 18

Consigli di classe Grottaglie

15,30-19,15

Consigli di classe Crispiano

16,15- 19,15

Venerdi 19

Consigli di classe Grottaglie

15,30- 19,15

Lunedi 23 Consigli di classe Grottaglie 15,30 - 19,15
Consigli di classe Crispiano 14,45 - 19,15
N Martedi 24 Consigli di classe Grottaglie 14,45 - 19,25
(o) Consigli di classe Crispiano 16,15- 19,15
\EI Mercoledi 25 Consigli di classe Grottaglie 17,15- 19,30 50 m
M Consigli di classe Crispiano 15,00 - 19,30
B Giovedi 26 Consigli di classe Grottaglie 15,30- 19,15
'; Consigli di classe Crispiano 16,15 - 19,15
Venerdi 27 Consigli di classe Grottaglie 15,30- 19,15
Consigli di classe Crispiano 15,30- 19,15
D Giovedi 10 Colloqui con i genitori 17,00 - 19,00 2h X
|
C Venerdi 11 Colloqui con i genitori 17,00 - 19,00 2h X
E
M
B
R
E
F Lunedi 1 SCRUTINI Crispiano 14,30 - 19,00
E
B Martedi 2 SCRUTINI Grottaglie 14,30 - 19,00
B Mercoledi 3 SCRUTINI Crispiano 14,30 - 19,00
R
A Giovedi 4 SCRUTINI Grottaglie 14,30- 19,00 30 m
CI) Venerdi 5 SCRUTINI Grottaglie 14,30 - 19,00
Mercoledi 10 SCRUTINI Crispiano 14,30- 19,00
Giovedi 11 SCRUTINI Grottaglie 14,30 - 19,00
Venerdi 12 Collegio Docenti 16,30 - 19,00 l1he30 X
da definire su Riunioni GLO 15 m per
disponibilita ASL studente
Venerdi 12 Consigli di classe Grottaglie 15,30- 19,15
Lunedi 15 Consigli di classe Grottaglie 15,30-19,15
Consigli di classe Crispiano 14,45 - 19,15
Martedi 16 Consigli di classe Grottaglie 14,45 - 19,25
M Consigli di classe Crispiano 16,15 - 19,15
': Mercoledi 17 Consigli di classe Grottaglie 17,15-19,30 S0m
YA Consigli di classe Crispiano 15,00 - 19,30
(0]
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Consigli di classe Crispiano

15,30- 19,15

TOTALE ORE ART. 44, COMMA 2, LETTERA B)

A Giovedi 8 Colloqui con i genitori 17,00 - 19,00 2h
P
R Venerdi 9 Colloqui con i genitori 17,00 - 19,00 2h
I Giovedi 22 Dipartimenti 16,30-17,30 2h
L
E
Venerdi 7 Consigli di classe Grottaglie 15,30 - 19,15
Consigli di classe Crispiano 15,30 - 19,15
Lunedi 10 Consigli di classe Grottaglie 14,45 - 19,15
Consigli di classe Crispiano 14,45 - 19,25
Martedi 11 Consigli di classe Grottaglie 16,15 - 19,15
M Consigli di classe Crispiano 17,15-19,30
2 Mercoledi 12 Consigli di classe Grottaglie 15,00 - 19,30 50 m
G Consigli di classe Crispiano 15,30-19,15
| Giovedi 13 Consigli di classe Grottaglie 16,15 - 19,15
(o) Consigli di classe Crispiano 15,30 - 19,15
Venerdi 14 Consigli di classe Grottaglie 15,30 - 19,15
Consigli di classe Crispiano 15,30- 19,15
Lunedi 17 Collegio Docenti 16,30 - 18,00 1he30
da definire su Riunioni GLO 15 m per
disponibilita ASL studente
Martedi 8 SCRUTINI 15,00 - 19,00
G Mercoledi 9 SCRUTINI 08,00 - 13,00
| 14,00 - 19,00 45m /1h
U Giovedi 10 SCRUTINI 08,00 - 13,00
G 14,00 - 19,00
N Venerdi 11 SCRUTINI 08,00 -13,00
(0] 14,00 - 19,00
Giovedi 24 Collegio Docenti 17,00 -19,00 2h
TOTALE ORE ART. 44, COMMA 2, LETTERA A) 25
Totale ore Consigli di classe *3hell
per classe
Totale ore GLO | **45 m per
studente
vedi nota 1

Nota 1: il totale si ottiene dalla somma oraria delle classi assegnate e del numero di studenti presenti in

ogni classe.

Impegni da programmare

e Incontri del GLO da definire in accordo con ASL locale

Restano invariati gli adempimenti individuali obbligatori senza prescrizioni temporali, ovvero:




a) preparazione delle lezioni e delle esercitazioni;
b) correzione degli elaborati;
c) rapporti individuali con le famiglie.

Ogni docente é tenuto a rendere noto alle famiglie I'ora di ricevimento quindicinale (non coincidente con
I'orario delle lezioni) per un eventuale colloquio individuale, previa prenotazione, utilizzando il registro
elettronico.

La Dirigente Scolastica

ANGELA SCATIGNA Prof.ssa Angela Scatigna

Documento informatico firmato digitalmente

10.09,2026 07:36: 14 ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,

il quale sostituisce il documento cartaceo
CEST e la firma autografa
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